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ひまわりライフサービス株式会社
警備事業部

入社説明資料



ひまわりライフサービス株式会社
代表取締役

本松 紳司

【ご応募者 様】 ひまわりライフサービス株式会社 警備事業部 へようこそ
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交通警備で社会に貢献する

ひまわりライフサービス株式会社へようこそ！

ひまわりライフサービス株式会社は交通誘導・交通警備の会社です。

交通誘導・交通警備は、安全を守り社会に貢献する仕事です。

当社は、皆様が安心して働けるように、ひとりひとりの警備員を大切に扱いま

す。研修制度も充実しているため、未経験の方でもとても働きやすい環境が

整っています。

もちろん、たまには大変なこともありますが、その分やり遂げたとき、お客様

から感謝の言葉をいただいた時のやりがいも大きい仕事です。

ぜひ、ひまわりライフサービス株式会社で一緒に社会の安全を守りましょう！

会社概要

本社 千葉市中央区中央3-2-2八田ビル8F

事業内容 交通警備事業（千葉県公安委員会認定第44000915号）

 老人ホーム紹介センター事業

 高齢者の住まい事業

会社設立日 平成27年12月1日

TEL 043-307-9822 FAX 043-307-6112 

印西営業所 千葉県印西市草深2171番地12

主要取引銀行 京葉銀行

千葉銀行

関連会社 ひまわり司法書士法人



未経験者支援

自由なシフト・カンタンやり取り

日払いＯＫ

新しい現場には必ず責任者が同行します。現場には必ず先
輩社員がいます。

シフトは申告制。ライフスタイルに合わせてシフトを決めてく
ださい。業務連絡もＬＩＮＥでできちゃいます。

急な出費や生活費不足でピンチな場合、日払いもＯＫ。
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宣言
当社はひとりひとりの警備員を大切に扱

います。

警備事業部の方針

ひまわりライフサービスはこんな会社です

交通警備事業部には、２０代から７０代の幅広い年代の男女が在籍しており、

それぞれ交通警備員として活躍しています。
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業務内容

工事現場周辺の道路事情・交通状況を把握し、事故が起こらないように通行車両・工事車両の誘導を行います。
そして、歩行者の皆様が安心して通行できるように親切・丁寧な誘導に配慮します。
もちろん、近隣住民への配慮も忘れません。
巡回及び点検業務、その他、工事現場内の警備に関する業務も付随します。

交通誘導・交通警備の業務

仕事内容

工事現場、イベント会場などで、車両や歩行者の交通誘導・交通警備を行います。

基本的な研修を受講すれば、未経験者でもすぐに仕事をスタートできるお仕事です。
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お祭り会場、初詣、花火打ち上げ会場、スポーツ・音楽イベント、入学式等の式典などの現場で、歩行者・車両の
誘導を行います。
オリンピックや万博など、一生もののイベントにスタッフとして参加できるのも魅力です。

イベント警備の業務



将来的に住宅地になる場所の宅地造成の現場です。日に何度が出入りするトラックなどを誘導します。もちろん、通行する歩行者や自転車、その他一般車
両の安全にも気を配ります。すぐ近くにコンビニもあるので、ランチにも困りません。

宅地造成工事現場（千葉市稲毛区小仲台付近）

仕事内容

実際の仕事現場の紹介です（既に終わっている現場もあります）。
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橋梁工事現場（東金市東中、九十九里町作田付近）

作田川に架かる橋を造る工事を行っている現場です。日に何度が出入りするトラックなどを誘導します。詰所にイス・テーブルが用意された休憩所やトイレ
も設置しているので安心です。工事期間は長期に渡るので、安定してシフトに入ることも可能です。

大雨による崖崩れが発生した現場です。通りかかかった車両に通行止め・迂回道路の案内を行い、工事車両の誘導も行います。山間部の現場なので歩行者
はほとんどいません。24時間の現場なので、交代制で夜勤も発生します。

崖崩れによる道路修復工事現場（市原市国本地先）

お祭り会場（茂原市）

茂原市内のお祭り会場で、来場者の歩行者誘導や関係車両の誘導を行いました。
活気あふれる会場で、休憩時間には屋台で美味しいフードも食べることができます。



入社の流れ

入社してから、実際に現場で働くまでの流れは以下のとおり。

充実した研修制度がありますので、未経験者でも安心です。
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書類の準備、健康診断 新人研修面接

必要な資料を準備する 知識・実技を学ぶ仕事内容を知る

面接を行い、仕事内容や給
与等の説明を行います。
遠方で来社が難しい方は、
出張面接や電話による面接
もOKです。

交通警備業務を行うために
は、本籍地のある市区町村
役場で発行する身分証明
書や、診断書が必要です。

現場に出る前に、しっかり
と研修を行います。これも
来社が難しい方は、お近く
の公共施設の会議室など
でも出張研修も可能です。



面接について

当社にて、または出張・電話にて面接を行い、仕事内容や給与体系の説明を行います。

やる気さえあれば、どなたでも大歓迎です！

充実した研修制度がありますので、未経験者でも安心です。

なお、面接時に履歴書は不要です。手ぶらでお越しください。
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※ただし、下記に該当する方は警備業法により採用できませんのでご注意ください。

・１８歳未満の方。

・破産申立てを行い、手続き完了から１か月経過していない（まだ復権を得ていない）方。

・認知症、精神障害等が原因で、家庭裁判所より後見・保佐・補助の審判を受けている方。

・過去に禁固以上の刑または警備業法の規定に違反し罰金刑となり、処分から５年以上経過していない者（交通違反などの罰金刑はOKです。）。

・アルコール、薬物依存の方。

・反社会勢力の方、または反社会勢力とかかわりのある方。



書類の準備、健康診断について

次の書類をご用意いただきます。用意するのが難しければ、会社でバックアップするこ

とも可能ですので、遠慮なくお申し出ください。
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□ 履歴書

会社で書式は用意しますので、面接時にお書きください。もちろん予めご用意いただいても構いません。

□ 住民票

本籍、個人番号（マインナンバー）が記載されたもの

□ 身分証明書

本籍地の市区町村役場で発行する書類です。本籍地が遠方などの理由で取得が難しければ、会社が代わりに取得することもできます。

□ 本人確認資料（運転免許証、マイナンバーカードなど）

本人確認のために必要です。

□ 健康診断書

アルコール・薬物依存ではない旨の健康診断書です。会社の指定の病院に行っていただき、診断を受けた上で発行してもらいます。問診だけの診断

なので、ほとんど時間はかかりません。発行にかかる費用は会社が負担します。

□ 認印

100円ショップで売っているものでも構わないので印鑑をご用意ください。ただしシャチハタ印などのスタンプ印はNGです。



新人研修について

当社にて、または出張場所にて、３日間の新人研修を行います。充実した研修内容に

なっていますので、未経験者でも安心です。カンタンな内容です。

9

※警備業法により、現場に出て実際の業務を行うためには法定研修を受ける必要がありますので、3日間に分けて

行います。

２日目 ３日目１日目

【動画視聴による研修】
・警備員としての基礎知
識
・警備員として必要な最
低限の法令知識（業法や
落とし物の対応など）
【実技研修】
・礼式と基本動作
・交通誘導の合図と種類

新人研修の流れ（例）

【動画視聴による研修】
・道路交通法について
（歩行者・車両の通行方
法、交差点における優
先順位など）
【実技研修】
・車いすの操作方法
・視覚障がい者への対
応

【動画視聴による研修】
・交通事故発生時の対応
・交通誘導警備業務用資
機材の使い方
【実技研修】
・消火器の使用方法

4日目以降

実際の現場へ



初めての現場について

初めて現場に出る日は、緊張でドキドキ

だと思います。でも大丈夫。初日は必ず責

任者が同行して、手取り足取り仕事内容

を教えます。不安なことや、心配なことが

あれば何でも相談してください。
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現場での１日の流れ（例）

7:50 現場へ直行。ＬＩＮＥで会社へ出勤連絡。

8:00 朝礼、ミーティング。

当日の工事内容や流れなどを確認します。

8:10 業務スタート。

ミーティングで確認したことに注意しながら、

交通誘導業務を行います。

12:00 お昼休憩

13:00 午後の業務スタート

17:00 後片づけ、ＬＩＮＥで会社へ退勤連絡。

業務終了、退勤



現場での仕事風景
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歩行者を安全に誘導します

通行禁止の合図はハッキリと

車両が通らないので世間話タイム

大型車両の誘導は腕の見せ所

配置や役割の打合せはしっかりと

今日はこれで業務終了

お疲れ様でした！



隊員インタビュー
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**―― Fさんはなぜ交通誘導警備員の仕事を選んだのですか？**

Fさん：もともと体を動かす仕事が好きで、警備の仕事に興味があったんです。

色々調べていくうちに、交通誘導警備は街中でよく見かけるし、社会への貢

献度も高そうだなと思って選びました。

**――実際に働いてみて、どうですか？**

Fさん：想像以上にやりがいがありますね！ドライバーさんや歩行者の方々が

安全に通行できるように誘導するんですが、自分の指示でスムーズに交通が

流れたときは、すごく達成感を感じて気持ちがいいです。感謝の言葉をいた

だくこともあって、モチベーションに繋がっています。

**――この仕事の大変なところは？**

Fさん：夏は暑さ、冬は寒さとの戦いですね（笑）。あと、集中力を切らさない

ようにすることが大切です。でも、大変な分、やりがいも大きいと感じていま

す。

## 若手警備員に聞く！この仕事のやりがいと魅力とは？

Fさん ２０代男性警備員



隊員インタビュー
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**――職場の雰囲気はどうですか？**

Fさん：すごく良いですよ！先輩方はみんな親切で、わからないことがあれば丁寧に教えてく

れます。休憩時間には仕事の話をしたり、プライベートな話で盛り上がったり、和気あいあいと

した雰囲気です。年齢層も幅広いので、いろんな世代の人と交流できるのも楽しいですね。

**――20代からこの仕事を始めるメリットは？**

Fさん：体力があるうちは、色々な現場を経験してスキルアップできるのが良いと思います。資

格取得支援制度もあるので、働きながら資格を取得して、キャリアアップを目指せるのも魅力

です。

**――今後の目標は？**

Fさん：まずは、交通誘導警備2級の資格を取得することです。将来的には、警備のスペシャリ

ストとして、後輩を指導できるようになりたいと思っています。

**――最後に、求職者へのメッセージをお願いします！**

Fさん：交通誘導警備の仕事は、責任感も必要ですが、その分やりがいも大きいです。私たちと

一緒に、安全で安心な街づくりに貢献しませんか？未経験者でも大歓迎です！

## 若手警備員に聞く！この仕事のやりがいと魅力とは？

Fさん ２０代男性警備員



隊員インタビュー
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**―― Sさんは、なぜ警備員の仕事を選んだのですか？**

Sさん：子どもが小学校に入学し、少し時間に余裕ができたので、何か社会に貢献できる仕事

をしたいと考えていました。そんな時、近所で交通誘導警備員をしている女性を見かけ、「これ

なら私にもできるかも！」と思ったのがきっかけです。

**―― 実際に働いてみて、どうですか？**

Sさん：最初は不安もありましたが、周りの先輩方が優しくサポートしてくれて、すぐに仕事に

慣れることができました。体力的な面でも、最初は少し大変でしたが、徐々に慣れてきました。

今では、適度な運動にもなり、健康的になった気がします。

**―― 仕事の面白さや魅力を教えてください。**

Sさん：現場で、様々な人と出会えるのが楽しいです。ドライバーさんや歩行者の方から「あり

がとう」と感謝の言葉をいただくことも多く、やりがいを感じます。また、子どもの学校行事な

どがある時は、事前に相談すれば休みを取れるので、子育てとの両立もしやすいです。

## 「私にもできる！」 子育て中のママが活躍する警備の世界とは？

Sさん ３０代女性警備員



隊員インタビュー
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**―― 子育てとの両立で工夫していることはありますか？**

Sさん：出勤日は、子どもの予定に合わせています。会社も子育てに理解があるので、急な発

熱などで休まなければならない時も、柔軟に対応してもらっています。周りの同僚も、子育て

経験のある方が多いので、とても助かっています。

**―― 女性ならではの視点を活かせる場面はありますか？**

Sさん：そうですね。女性ならではの気配りやコミュニケーション能力は、この仕事でとても役

立っていると思います。例えば、小さな子ども連れの方の方に対しては、特に優しく丁寧な言

葉遣いを心掛けています。

**―― 今後の目標を教えてください。**

Sさん：雑踏警備業務検定２級に合格し、大きなイベント警備を任せてもらえるようになりたい

です。そして、将来的には、後輩の指導や育成にも携わっていきたいと思っています。

**―― 最後に、求職者へのメッセージをお願いします。**

Sさん：警備の仕事は、人とコミュニケーションを取るのが好きな方、地域に貢献したい方に向

いていると思います。子育て中の女性でも、安心して働ける環境です。ぜひ、私たちと一緒に、

街の安全を守りませんか？

## 「私にもできる！」 子育て中のママが活躍する警備の世界とは？

Sさん ３０代女性警備員



隊員インタビュー
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**―― Kさんは、なぜ警備員の仕事を選んだのですか？**

Kさん：定年退職後、年金暮らしをしていましたが、何か社会と繋がりを感じられること

をしたいと思っていました。そんな時、求人サイトで警備員の求人を見かけ、「これなら

自分にもできるかも」と思ったのがきっかけです。体調に問題はありませんでしたし、

地域に貢献できる仕事に魅力を感じました。

**―― 実際に働いてみて、どうですか？**

Kさん：警備の仕事は、実際にやってみると想像以上に奥が深く、やりがいのある仕事

です。交通誘導を通して、人々の安全を守り、街の秩序を維持することに貢献している

実感があります。また、様々な年代の同僚と働くことで、新しい発見や刺激があり、毎日

が新鮮です。

**―― 仕事の面白さや魅力を教えてください。**

Kさん：屋外での仕事なので、季節の移り変わりを感じながら働けるのは大きな魅力で

す。また、ドライバーさんや歩行者の方とコミュニケーションをとる機会も多く、感謝の

言葉をいただいた時は、大きな喜びを感じます。体力的な面でも、無理なく働けるよう、

会社が配慮してくれるので安心です。

##定年後も現役！60代から始めた警備の仕事で人生が豊かに。

Kさん 6０代男性警備員



隊員インタビュー
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**―― シニア世代にとって、警備の仕事の魅力はどんなところでしょうか？**

Kさん：定年後の時間を有効活用できるだけでなく、社会との繋がりを感じられ

る点が魅力だと思います。また、警備の仕事は、経験や年齢に関係なく、誰でも

チャレンジできます。私自身、60代から未経験で始めましたが、充実した日々を

送っています。

**―― 今後の目標を教えてください。**

Kさん：健康に気をつけながら、長くこの仕事を続けていきたいです。そして、後

輩の指導や育成にも携わって、地域の活性化に貢献できればと思っています。

**―― 最後に、求職者へのメッセージをお願いします。**

Kさん：警備の仕事は誰でも始められるし、ほどよい運動量なので、健康的な生

活を過ごしたい方にピッタリです。また、地域に貢献したい方にも向いています。

定年退職後も、社会で活躍したいという意欲のある方は、ぜひ警備の仕事に挑

戦してみて下さい。

##定年後も現役！60代から始めた警備の仕事で人生が豊かに。

Kさん 6０代男性警備員



入社お祝い金

資格手当

紹介手当

新規入社者にはお祝い金をプレゼント。初回から20回目までの現場
出勤時に1,000円をプラスして（総額20,000円）支給します。

会社指定の資格（交通誘導警備業務２級など）保持者は1,000円アッ
プ！

家族、知人などを紹介して警備員として採用した場合、30,000円の
ボーナス！紹介されて入社した方にも20,000円のボーナスあり。
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03※70歳定年につき70歳以上の方は1,000円引きになります。
※自宅から現場までの往復距離により、交通費が別途支給されます【車13円/km】【バイク、自転車
6円/km】。公共交通機関を利用する場合は現場による。
※残業の場合は、手当が別途支給されます。
※常に長時間現場、夜勤現場があるわけではありません。

交通誘導員・警備員の給与

給与について

給与については以下のとおりです。
（月末締め翌月末払いです。急ぎの場合は、日払い制度をご利用ください。）
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11,000円（日給）8:00～17:00※21日目からは10,000円です。

現場初勤務から20日間（入社お祝い金あり）

12,000円（日給）8:00～17:00※21日目からは11,000円です。

資格保持者は現場初勤務から20日間（入社お祝い金あり）

15,500円（日給）6:00～18:00※21日目からは14,500円です。

長時間現場なら現場初勤務から20日間（入社お祝い金あり）

17,500円（日給）18:00～6:00※21日目からは16,500円です。

長時間”夜勤”現場なら現場初勤務から20日間（入社お祝い金あり）



平日はしっかり稼いで、土日はゆっくりしたい
早く仕事が終わっても日給そのまま

（月収25万円 月22日勤務の場合）

Aさん（20代男性）の場合

月給例

ご希望に応じたシフト調整が可能です
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月 火 水 木 金 土 日

〇 〇 〇 〇 〇 休 休

定年後の仕事として安定して働きたい
年金だけじゃなく、もう少し稼ぎたい
週によって3日、4日 変則シフトも可能です

（月収１６万円 月15日勤務の場合）

Cさん（60代男性）の場合 月 火 水 木 金 土 日

〇 〇/休 休 〇 〇 休 休

ダブルワークで空いた日や土日を主に働きたい
自由に空いた曜日だけ稼ぎたい

（月収１３万円 月13日勤務の場合）

Bさん（３0代女性）の場合
月 火 水 木 金 土 日

休 休 〇 休 休 〇 〇



初現場から20日勤務経過後のプレゼント！
ジェルネイルなどのネイルケア（10,000円相当）を無料で利用できます。
2回目以降も会社が半額負担（年3回まで）するので、ネイルサービスを半
額で利用できます。
本社オフィスにネイリストが出張で来てくれます。手が与える印象効果は
かなり絶大。だからこそ効果的に利用して簡単イメージアップ（もちろん
男性も利用可能です）！

初回無料でネイルサービスが受けられます
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初現場から20日勤務経過後のプレゼント！
90分間のマッサージ（10,000円相当）を無料で利用できます。
2回目以降も会社が半額負担（年3回まで）するので、マッサージを半額で
利用できます。
本社オフィス近くの提携整骨院にて、利用可能です！筋肉を揉みほぐすだ
けではなく、関節や筋肉を動かしたりストレッチを行うことで柔軟性を取
り戻し、存分に疲れを癒していただくことができます。

初回無料でマッサージが受けられます

福利厚生サービス



Ｑ＆Ａ
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Ｑ．本当に自分でもできるか不安です。心配ないでしょうか？

Ａ．もちろん大丈夫です。しっかり時間をかけて研修を行いますし、実際の現場でもちゃんと教育を行いますので、安心してください。心配な点はいつ

でも相談してください。

Ｑ．工事現場はイカツい人たちが多くて、恐いイメージがあります。怒鳴られたりしないでしょうか？

Ａ．ひと昔前と違って最近は、工事現場でも優しくて穏やかな方が多いので、それほど心配はいりません。現場は他にもありますので、どうしても現場

の雰囲気が合わなければ会社に相談してください。

Ｑ．希望した現場に入れますか？

Ａ．会社としては、できるだけ自宅に近く、通いやすい現場を担当していただくように気を配っています。ただし、必ず希望が通るとは限りませんので、

ご了承ください。

Ｑ．社会保険は加入できますか？

Ａ．法定の所定の条件（週所定労働時間20時間以上、月額賃金8.8万円以上、勤務期間1年以上見込み）を満たす方は、会社と協議の上、加入していた

くことができます。

Ｑ．日払い制度はありますか？

Ａ．はい、あります。

希望者は最短で勤務日の翌日には受け取れるようになっています。



Ｑ＆Ａ
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Ｑ．女性やシニアでもできる仕事ですか？

Ａ．もちろん大丈夫です。力仕事ではないので、女性でもシニアの方でもまったく問題ありません。

Ｑ．身分証明書や診断書を用意するのがめんどくさいです。必ず用意しないといけないですか？

Ａ．めんどくさいお気持ちは分かりますが、法律（警備業法）で定められていますので必ずご用意いただく必要があります。取得については会社がお手

伝いしますので、ご安心ください。

Ｑ．夏の暑さが心配です。

Ａ．基本的には屋外の仕事なので、確かに夏は暑くなります。ただし、会社から内部に冷気ファンがついた空調服を支給しますので、かなり暑さを軽減

することができます。また熱中症対策として、全体として小まめに休憩を取る現場も多いです。

Ｑ．キャリアアップはできますか？

Ａ．交通警備では「交通誘導警備業務１級・２級」 「雑踏警備業務１級・２級」などの資格が存在します。資格保持者は基本給がアップしますので、資格を

取得することでキャリアアップが望めます。さらに資格試験に合格するように会社として特別なカリキュラムを組んで教育しますし、警備業協会などが

開催する研修費用や受験費用も会社が負担します（条件あり）。やる気のある方は会社が支援しますので、どんどんチャレンジしてキャリアアップを目

指してください。



Ｑ＆Ａ
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Ｑ．残業や夜勤はありますか？

Ａ．現場によりますが、残業や夜勤現場はそれほど多いわけではありません。もちろん残業の場合は残業手当、夜勤の場合は夜勤手当が支給されます。

詳しくはその際に会社から説明があります。

Ｑ．年齢制限はありますか？

Ａ．70歳が定年になりますが、70歳以上の方でも、本人が希望して会社が認めた場合であれば勤務可能です。但し基本給は1000円減額になります

ので、ご了承ください。

Ｑ．急に体調を崩した場合は、どうすればいいですか？

Ａ．当日の朝に、なるべく早めに欠勤の連絡をください。前日から体調が悪くて翌日の勤務が難しそうな場合は、前日の段階で相談してもらえると会

社としても助かります。

Ｑ．髪型やネイルに決まりはありますか？タトゥーはどうですか？

Ａ．髪型やネイルは自由です。茶髪、金髪でもＯＫですし、ネイルやピアスも自由です。ただし勤務中は必ずヘルメット（イベント警備の場合はキャップ）着

用となります。タトゥーは制服やリストバンドなどで隠れる程度の大きくないものであればＯＫですが、あまりに目立つ場合は不可です。事前にご相談

ください。



連絡先について

面接日の連絡やご質問はこちらまで

ひまわりライフサービス株式会社 警備事業部

電話番号 ０１２０-９０５-４４３

043-307-9822
(受付時間 平日8:00～19:00、土日祝9:00～19:00)
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